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MINISTRY OF EDUCATION



 
    المملكة العربية السعودية                                                                                                       الرقم..............................

    وزارة التربيــة والتعـــليم                                                                                                       التاريخ ...........................                                                     الإدارة العامة للتربية والتعليم بمنطقة حائل ( بنات )                                                                         المشفوعات : .....................             

     الشؤون التعليمية
                                                                                                                               اليـــوم    :

                                                                                                                              التاريخ : 

                                                  نموذج رقم (  7 )
                                               استمارة مفاضلة  للمرشحة لعمل
( مديرة إدارة بالمنطقة          ( رئيسة قسم بالمحافظة             ( مشرفة تربوية                  (مرشدة طلابية                                                                             بالمرحلة :
           (الابتدائية           ( المتوسطة          (الثانوية          ( غيرها  .......................

                                                   أسم المنطقة  / المحافظة : ____________

                                                                 لعام          14هـ /            14هـ
	اسم المرشحة
	
	التخصص
	

	العمل الحالي
	
	العمل المرشحة له
	


	م
	عناصر المقابلة الشخصية
	الدرجة

المخصصة
	الشرح
	الدرجة

المستحقة
	ملاحظات

	1
	المؤهل
	6
	تخصص درجتان لكل مؤهل اعلي بعد

البكالوريوس / دبلوم / ماجستير/ دكتوراه
	
	

	2
	سنوات الخبرة
	5
	*تخصص نصف درجة لكل عام بعد العام الخامس بحد  أعلي 10 أعوام للمرشحة مشرفة

* تخصص نصف درجة لكل عام بعد العام الثامن بحد أعلى 10

أعوام للمرشحة مدير إدارة أو رئيسة قسم
	
	

	3
	الد ورات التدريبية
	4
	تخصص نصف درجة لكل دورة بحد أعلى 8دورات في مجال العمل علي إلا تقل مدة الدورة عن 3 أيام
	
	

	4
	التميز في العمل والانجاز
	6
	تخصص درجتان لكل مشاركة أو انجاز متميز بحد أعلى 3 مشاركات أو انجازات
	
	

	5
	التدرج الوظيفي
	2
	تخصص لتدرجها في العمل الوظيفي
	
	

	6
	المحافظة علي أوقات الدوام
	2
	تخصص لعدم الغياب
	
	

	المجموع
	25
	
	
	


	الدرجة النهائية المستحقة للمرشحه
	درجة الاستمارة النهائية
	درجة المفاضلة
	المجموع

	
	الدرجة المخصصة
	الدرجة المستحقة
	الدرجة المخصصة
	الدرجة المستحقة
	

	مشرفة تربوية / 

مديرة  / وكيلة / مرشدة                             
	95


	70
	
	25
	
	

	مديرة إدارة ( بمحافظة )
رئيسة قسم ( بمحافظة )
	75

	50
	
	25
	
	


  ترتيب المرشحة  :                  من                       عليه فإن اللجنة ترى     أن    ترشح   (        )      لا ترشح   (        )

                                                                      (( أعضاء اللجنة ))
              الاسم :                                     الاسم    :                                  الاسم  :                                   الاسم :

              التوقيع :                                  التوقيع   :                                التوقيع  :                                التوقيع ؛:

              التاريخ :                                  التاريخ   :                               التاريخ   :                                 التاريخ :

            اسم رئيسة اللجنة :                                               يعتمد مدير عام التربية والتعليم ...................
             التوقيع والتاريخ        

