                                       بسم الله الرحمن الرحيم                             المرشد التربوي: عزام محمد الشرع

مديرية التربية والتعليم لمحافظة عجلون                    خطة عمل المرشد التربوي                       مدرسة راسون الثانوية الشاملة للبنين
للعام الدراسي 2010/2011
	ملاحظات
	المسؤول عن الإنجاز
	موعد الإنجاز
	خطوات العمل
	معايير التقييم
	الأهداف
	مجال الأداء
	ت

	
	المرشد
	شهر أيلول + تشرين الأول
	 عقد اجتماعات فردية وجماعية مع الإدارة والهيئة التدريسية وأولياء الأمور.

 استغلال حصص التوجيه الجمعي لهذا الغرض .
	 عدد النشرات.

 الإذاعة المدرسية.

 اللقاءات والندوات.

 حصص التوجيه الجمعي.
	 أن يعمل المرشد على توضيح طبيعة العمل الإرشادي للإدارة والمعلمين والطلاب وأولياء الأمور .

 توعية وتبصير الطلاب بضرورة التعاون مع المرشد لتحقيق النمو السوي.
	العملية الإرشادية والتعريف  بها
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	المدير

المرشد

الهيئة التدريسية

أولياء الأمور
	طيلة العام الدراسي
	- استغلال الإذاعة المدرسية .

- إعداد النشرات التي تبين المراحل العمرية وخصائصها .

- استغلال المواقف الإيجابية عند الطلاب وتعزيزها .
	- الإذاعة المدرسية.

- النشرات الإرشادية .

- التوجيه الجمعي .
	 توعية الطلاب بالمراحل العمرية التي يمرون بها وكيفية مواجهة صعوباتها .
 توعية الطلاب بحاجاتهم النفسية والجسمية والصحية حسب المرحلة العمرية التي يمرون بها.
 تنمية اتجاهات إيجابية لدى الطلاب نحو أنفسهم والبيئة المحيطة بهم .
	الإرشاد النمائي
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	يمكن استضافة أشخاص من أصحاب الخبرة في هذا المجال.


	المرشد

معلم المهني 

معلم الفن
	خلال العام الدراسي
	 التوعية بأضرار التدخين.

 التوعية بمشكلات قد تحدث مستقبلاً ممكن أن تظهر في البيئة المحلية.

 التعاون مع معلم المهني والفن لتحقيق الهدف.

 نشر الوعي بين الطلاب لبيان آثار التدخين ومضاره.
	 عدد النشرات.

 عدد المحاضرات.

 الإذاعة المدرسية.

 حصص المهني والفن.

 النشرات الخاصة بهذا الموضوع.
	 توعية وتبصير الطلاب حول آثار الصعوبات الصحية والنفسية والاجتماعية.

 توعية الطلاب عن آثار ومخاطر التدخين على البيئة والفرد والمجتمع.
 توعية الطلاب بمتطلبات المرحلة العمرية التي يمرون بها . 
	الإرشاد الوقائي
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	استغلال المناسبات الدينية لتحقيق هذا الهدف
	المرشد

معلم التربية الإسلامية 

الطلاب
	طيلة العام الدراسي
	 التعاون مع معلم التربية الإسلامية .

 الإشادة بالطلاب الملتزمين عبر الإذاعة المدرسية.
	 عدد اللقاءات والندوات مع معلم التربية الإسلامية .

 الإذاعة المدرسية.

 النشرات.

 المسابقات الدينية.
	 توعية الطلاب بتقاليد الدين الإسلامي وحثهم على اتباع الشريعة الإسلامية في نواحي الحياة.

 التأثير على الطلاب في تعديل سلوكهم بالأمور التي حث عليها الإسلام . 
	الإرشاد الديني
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	المدير

المرشد

الهيئة التدريسية
	طيلة العام الدراسي
	 متابعة مستوى التحصيل الدراسي للطلاب بالتعاون مع مربي الصف.

 الإشارة إلى الطلبة المتفوقين بالإذاعة المدرسية وداخل صفوفهم من قبل الهيئة التدريسية وتعزيزهم.
	 عدد المقابلات الفردية.

 عدد لقاءات الإرشاد الجمعي.

 عدد الإحالات من الهيئة التدريسية .

 النشرات.
	 متابعة المستوى التحصيلي للطالب وتقديم الخدمات الإرشادية المناسبة لتحقيق تقدم في مستويات الطلاب.

 رعاية الطلاب المتفوقين والمبدعين.

 طرق الدراسة الجيدة وكيفية الاستعداد للامتحان .
 مساعدة الطلاب في تقييم مستواهم بشكل مستمر ومنتظم .
	الإرشاد التربوي
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	الهيئة الإدارية والتدريسية 

أولياء الأمور .

طبيب المركز الصحي العام والأسنان .


	طيلة العام الدراسي
	- إجراء دراسات مسحية لمعرفة الحالات المرضية .

- إعطاء حصص توجيه جمعي حول الأمراض والأمور الصحية .

- إعداد نشرات تبين الوقاية من الأمراض .

- متابعة ومراقبة النظافة من قبل الهيئة الإدارية والتدريسية .

- استغلال اجتماعات مجالس الأمهات .
	- المقابلات الفردية .

- النشرات المهنية والصحية .

- السجل الصحي .

- التوجيه الجمعي .

- الإرشاد الجماعي .

- الدراسات والبحوث. 

- الندوات والمحاضرات .
	 التعرف على الطلاب الذين يعانون من مشاكل صحية وجسمية بالتنسيق مع الهيئة التدريسية وإعلامهم بهذه الحالات لمراعاتها .
 التعرف على حالات الأمراض المعدية بالتعاون مع الإدارة والهيئة التدريسية والمركز الصحي ليتم التعامل معها .
 إبراز العادات الصحية و العادات السيئة في الجلوس والتغذية والنوم .... الخ .
	الإرشاد الصحي
	6

	
	المدير

المرشد التربوي
	طيلة العام الدراسي
	 دراسة أسباب التأخر الصباحي وكذلك الغياب المتكرر.

 اطلاع أولياء الأمور على سلوك أبنائهم .

 استغلال الإذاعة المدرسية لنشر الوعي بقوانين المدرسة.
	 عدد حصص الإرشاد الجمعي.

 عدد المقابلات الفردية.

 الإذاعة المدرسية.

 لقاءات المدير بالطلاب وأولياء الأمور.
	 ان نتعرف ونتابع حالات الغياب المتكرر والتأخر الصباحي.

 ان يعرف الطلاب التعاليم ، والأنظمة المدرسية وقانون العقوبات المدرسية.
	الانضباط والالتزام بالدوام المدرسي
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	التعاون مع نادي حماية الطبيعة في المدرسة
	المرشد
	الفصل الدراسي الثاني
	 استغلال الإذاعة المدرسية في أوقات المناسبات والتي تخص البيئة.

 إعداد النشرات والوسائل التعليمية الخاصة بهذا المجال.

 الزيارات الميدانية الى مؤسسات تعنى بالمحافظة على البيئة.
	 عدد الاجتماعات. 

 عدد النشاطات.

 الوسائل التعليمية المختلفة.

 عدد النشرات .

 عدد الجولات الميدانية.
	 ان يتم تشكيل لجنة خدمة البيئة .

 المشاركة في النشاطات والمناسبات المختلفة.

 ان يقوم الطالب على خدمة المجتمع المحلي.
	خدمة البيئة
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	المرشد
	طيلة العام الدراسي بعد شهر تشرين الأول
	 عقد لقاءات لمجلس الطلبة في المدرسة.

 إصدار نشرات خاصة بالمجلس ولجنة الإرشاد.


	 عدد الطلاب .

 عدد اللقاءات.

 نشاطات المجلس .
	 أن يكوّن المرشد مجلس الطلبة.

 أن يكوّن المرشد لجنة الإرشاد في المدرسة

 أن يقوم كل عضو بواجبات المجلس ويتم تفعيله في المدرسة.
	اللجان المدرسية 
	9

	
	المرشد
	خلال العام الدراسي
	- إعداد نشرات توضح الطرق السليمة للتعامل في حال وقوع زلزال لا سمح الله .

- وضع ملصقات في الممرات تبين طريقة التعامل مع الكوارث .
- إحضار نشرات من الدفاع المدني بهذا الخصوص .
	- النشرات

- الإذاعة المدرسية
- المحاضرات والندوات
- التوجيه الجمعي
	 القيام بعملية إخلاء وهمية .

 توضيح أنواع الكوارث من زلازل وبراكين.

	الكوارث الطبيعية
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	المرشد

المعلمين
	طيلة العام الدراسي" بعد التعرف على الحالات"
	 إجراء دراسة مسحية لمعرفة الحالات الموجودة في المدرسة .

 وضع برنامج خاص يعمل على تنمية وتلبية حاجات هولاء الفئة من الطلاب بالتعاون مع المعلمين.
	 عدد الدراسات المسحية للطلاب.

 عدد الإحالات من المعلمين.

 السجل الصحي للطالب.
	 ان يتم التعرف على الطلاب الذين يعانون من مشكلات جسمية او نفسية.

 ان يوضع برنامج خاص لتحقيق مستوى افضل لهم بالتعاون مع مدرسيهم.
	الحالات ذوي الاحتياجات الخاصة
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	المرشد
	عند الحاجة لذلك
	 إجراء دراسات مسحية على الطلبة .

 إجراء دراسات علمية على الطلبة عند ملاحظة ظاهرة ما.

 إعداد النشرات وفقاً لمتطلبات وحاجات الطلاب.

	 عدد الدراسات.

 عدد النشرات.
	 ان يقوم المرشد بإجراء دراسات فردية او جماعية على الطلبة للوصول الى الأسباب.

 أن يتم إجراء الدراسات وفقاً لحاجات ومتطلبات المدرسة.
	الدراسات والنشرات
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مديرية التربية والتعليم لمحافظة عجلون                    خطة عمل المرشد التربوي                       مدرسة راسون الثانوية الشاملة للبنين
للعام الدراسي 2010/2011م
" التوجيه المهني "

	ملاحظات
	المسؤول عن الإنجاز
	موعد الإنجاز
	خطوات العمل
	معايير التقييم
	الأهداف
	مجال الأداء
	ت

	
	المدير

المرشد

معلم التربية المهنية

مربي الصف العاشر

لجنة التوجيه المهني في المدرسة
	طيلة العام الدراسي
	 عقد الندوات والمحاضرات التعليمية والمهنية.
 اطلاع الطلاب على متطلبات سوق العمل المحلي.
 التركيز على التوجيه المهني من خلال حصص التوجيه ومعلم التربية المهنية.
 عقد ندوات ومحاضرات للطلبة يتم فيها توضيح مسارات التعليم بعد الصف العاشر .
 عقد اجتماع مع أولياء أمور طلاب الصف العاشر واطلاعهم على التخصصات المهنية المطلوبة وتوزيع النشرات التوضيحية .
 اختيار التخصص المطلوب حسب الجنس وفرع التعليم وفق المعدل وذلك من خلال لقاء مع الطلاب وأولياء الأمور.
 الجداول تتضمن ترتيب الطلبة حسب المعدلات وترتيب أولويات الرغبة في نوع التعليم .
 توزيع الشهادات على طلبة الصف العاشر مبين فيها الفرع الذي قبل فيه الطالب .

	 عدد الزيارات المهنية.
 عدد حصص التوجيه المهني.
 دعوة المحاضرين في هذا المجال.
 عدد النشرات الخاصة بالمهن.
 عدد المقابلات الفردية .
	 تحقيق التكيف التربوي للطالب ومساعدته في اختيار مستقبله المهني والوظيفي.
 أن يتعرف الطالب على حاجة السوق المحلي من المهن .
 أن يكون اختيار الطالب للمهنة أو الدراسة وفقاً لقدراته ورغباته وميوله.
 اطلاع الطلاب على النظام الجديد في المرحلة الثانوية ولكافة التخصصات الأكاديمية والمهنية .
 تزويد الطلاب بمعلومات كافية عن خيارات التعليم المهني والأكاديمي خاصة الرعاية الصحية .
 ان يزود أولياء الأمور بمعلومات كافية حول الخيارات التعليمية وخيارات التعليم المهني التي تتوافق مع سوق العمل .
 تدريب الطالب على اتخاذ القرار المناسب في اختيار التخصص .
 تزويد مديرية التربية والتعليم بجدول الخيارات لطلبة الصف العاشر .
 ان يعرف الطالب مسار فروع التعليم الذي قبل فيه .

	الإرشاد التعليمي والمهني
	1


AZZAMALSHARU@YAHOO.COM


