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على اعتبار أنك موظف في إحدى الشركات أو المنظمات العامة .
هل فكرت يوماً بعد استيقاظك صباحاً بالكسل وعدم الرغبة في الذهاب للعمل؟
 هل فكرت أن لو بإمكانك أن تعمل من منزلك بدلاً من تشغيل سيارتك والذهاب لمقر العمل؟
ياسر موظف يسكن في الدمام ويعمل في أحد المصانع بالجبيل وكانت تراوده فكرة العمل عن بعد ، وعند سؤاله عن هذه الفكرة تحدث قائلاً :
الحقيقة أنني أفكر بذلك كل يوم … فكل عملي هو الجلوس أمام الكمبيوتر لـ8 ساعات ثم العودة للمنزل …فأنا أستطيع إنجاز نفس العمل من المنزل بل وربما أكثر وأوفر ، خاصة في توفر تكنولوجيا الاتصال والمعلومات… كيف؟
(1) الاستيقاظ مبكراً (5:30 صباحاً) متعب ومرهق ومعكر للمزاج.
(2) تشغيل السيارة من المنزل لموقف الباص والعودة يستهلك وقت ووقود بالإضافة للعجلات والزيت ، خاصة إذا اضطررت في يوم من الأيام أن أكمل مسيرتي من الدمام للجبيل بسيارتي الخاصة لسبب أو لآخر
(3) الذهاب عن طريق الباص أو السيارة للجبيل يستهلك وقت.. النوم أولى به [image: image2]
(4) إمكانية حضورك متأخراً للعمل لدقائق معدودة يشوه صورتك أمام رئيسك.
(5) أكل المنزل أفضل وأجود وأوفر من أكل مطعم الشركة
(6) عدم التقيد باللباس الرسمي يزيد الشعور بالراحة ومن ثم الإنتاجية
(7) إذا كانت سمعتك جيدة نظراً لإنتاجيتك المبهرة فإن هذا كفيل بأن يقدم لك تقييم سنوي ممتاز على طبق من ذهب .
نشاط :
ما ذكره ياسر في الأعلى يخصه كشخص ولكن هناك فوائد ومنافع أكثر للشركة والمجتمع .
حاول الوصول لمجموعة من الفوائد التي ستجنيها الشركة والمجتمع ككل لو كان العمل عن بعد منتشراً ومطبقاً في المجتمع .
(8) إتاحة الفرصة للمرأة والمعاقين للعمل
(9) تقليل من جهود و مصاريف الشركة من أكل ومكاتب وأجهزة وبدل مواصلات ومتابعة الموظفين وغيره
(10) إمكانية عمل كافة أفراد الأسرة مما يزيد من دخلها الشهري ومن ثم التقليل من أعباء المعيشة
(11) عدم إشغال الموظفين بعضهم لبعض بالثرثرة والكلام الفاضي مما يقلل الإنتاجية.
(12) التقليل من الزحام المروري
(13) التقليل من التلوث البيئي
(14) التقليل من نسبة الوفيات بسبب حوداث المرور.
 (15) التقليل من نسبة البطالة
يا جماعة أنا شخصياً لا أعلم كم هي نسبة الذين يعملون عن بعد في عالمنا العربي والسعودي خاصة ولكني أعلم أن هناك 16.8% من الموظفين في فنلندا يعملون عن بعد وهناك 10% في الولايات المتحدة و 7.6% في بريطانيا وأرجو ألا تستهينوا بهذه النسبة ففي بريطانيا تشكل هذه النسبة حوالي 1.6 مليون فرد و23.3 مليون فرد في الولايات المتحدة!! فهل نحن غير مؤهلين للعمل عن بعد مثلهم؟ كل ما تحتاجه هو خط هاتف وكمبيوتر موصول بالإنترنت! هل هذه صعبة يا أصحاب القرار؟؟!!
النماذج في المملكة براقة ومشعة للذين يعملون عن بعد: بندر وفهد وإبداعاتهم في مجال برامج الآي فون رغم آلاف الأميال التي تفصلهم عن بعض.
( منقول من موقع ياسر السويدان )
http://yasser.alsuwaidan.net
