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الخطة التشغيلية
 لمــدرسة الحباب بن المنذر الثانوية  
للعام الدراسي 1436 / 1437 هـ

مدير المدرسة  
نايف عبدالعزيز العثمان
فريق التخطيط بالمدرسة
	م
	الاسم
	الوظيفة
	المهمة
	التوقيع

	1
	نايف عبدالعزيز صالح العثمان
	مدير المدرسة
	رئيسا للفريق
	

	2
	عبدالله صالح الحافظ
	وكيل المدرسة 
	نائبا للرئيس
	

	3
	عبدالحي عبدالله العبدالحي
	المرشد الطلابي
	عضو
	

	4
	سعد أحمد السعيد
	رائد النشاط
	عضو
	

	5
	مصطفى علي ال عبدالجبار
	مسؤول الحاسب ونظام نور
	عضو
	

	6
	عبدالعزيز أحمد السعيد
	رائد التوعية الاسلامية
	عضو
	

	7
	بدر علي المساعد
	معلم  لغة عربية
	عضو
	

	8
	يوسف أحمد النغموش
	معلم أحياء
	عضو
	

	9
	بدر سعد الفويرس
	المساعد الاداري
	عضو
	


استمارة معلومات إحصائية
	المدرسة
	المرحلة
	نوع التعليم
	استقلالية المبني
	نوع المبنى

	الحباب بن المنذر
	ثانوي
	√ عام      ○ تربية خاصة    ○ تحفيظ قرآن   ○ مقررات
	√ مستقل    ○ مشترك
	√حكومي    ○مستأجر   ○ أرامكو   


التشكيلات المدرسية للهيئتين الإدارية والتعليمية (بالعدد)
	مدير
	وكيل 
	مرشد طلابي 
	معلم
	رائد نشاط 
	أمين مركز مصادر تعلم مفرغ
	مساعد إداري
	مسجل معلومات
	سكرتير
	موظف إداري
	عامل خدمات
	حارس

	1
	1
	1
	13
	-
	-
	2
	0
	-
	-
	1
	1


التشكيلات المدرسية للطلاب والفصول بالعدد 
	الصف
	الأول ثانوي

	عدد الفصول
	5

	عدد الطلاب
	132


( رؤيتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــنا)
تسعى إدارتنا – بمشيئة الله تعالى – إلى أن تكون نموذجاً متميزاً  ورائداً في جودة التربية والتعليم غايتها إسعاد المستفيد
(رســـــــــــــــــالتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــنا)
نعمل على تقديم خدمات تربوية وتعليمية ذات جودة عالية ، بكفاءة وفعالية ، تسهم في التنمية الشاملة لبلادنا ، من خلال القيادة المبدعة ، والأساليب التربوية والإدارية المتميزة ، والاستخدام الأمثل للتقنية الحديثة ،وبمشاركة مجتمعية بناءة 000 لإعداد أجيال صالحة ، متمسكة بتعاليم دينها ، قادرة على المنافسة ، والتعلم مدى الحياة .
 (قيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــمنا)
  أن نسعى لتحقيق رسالتنا على المستويات كافة فإننا نحتكم الى منظومة قيمنا المشتركة التي ستبقى دوما مرجعيتنا الأولى والأساسية 
*تقوى الله   * الاتقان  * الريادة  * الانتماء   * جودة الانجاز     *     خدمة المجتمع  * التضحية   *  الابداع    *  الالتزام    *  المرونة   *   العدالة  * الشفافية.
تشخيص الواقع ( SWOT)
	نقاط القوة

 Strengths 
	1- معلمون متعاونون وفاعلون وقابلون للتطور بنسبة70%
2- طلاب يجيدون الالقاء بنسبة 80%
3- طلاب متعاونو في الانشطة الصفية واللاصفية .
4- عدد الطلاب مثالي في كل فصل دراسي  .
5- توثيق البرامج المنفذة .
6- فرب المدرسة من مركز الدفاع المدني 
7- دور الإذاعة المدرسية وتنوع البرامج 
8- جاهزية الفصول بأجهزة عرض .
9- المبنى المدرسي  مستقل بطريقة مثلى .
10- وجود بعض المعلمين المتميزين .
11- التعاون الإيجابي بين جميع العاملين بالمدارس
12- العلاقات الإيجابية المتميزة بين منسوبي المدارس .
	الفرص

 Opportunities
	1- استثمار الكوادر المتميزة .
2- موقع المدرسة داخل حي سكني متكامل الخدمات .
3- وجود تخصصات طبية وعلمية لدى بعض أولياء الأمور.
4- وجود مخرجات تعليمية متعددة في المدينة .
5- المستوى الثقافي والاجتماعي والاقتصادي الجيد لمجتمع المدرسة بنسبة 80%
6- المشاركة في الجوائز التي تنظمها وزارة االتعليم والمؤسسات الأهلية.
7- قرب المدرسة من مكتب التربية والتعليم والوحدة الصحية المدرسية .


	نقاط الضعف  Weaknesses
	1- صغر المبنى المدرسي
2- نقص الخدمات الخاصة بالطالب :مسرح ،مختبر، ملاعب ساحة مظللة
3- قصور وسلبية أولياء الأمور بنسبة 60% في التواصل مع المدرسة .
4- قلة إيرادات المدرسة وضعف الامكانات .

	التهديدات
Threats
	1- قرب المدرسة من طريق سريع .
2- عدم وجود مواقف مهيأة لسيارات الكادر التعليمي.
3- رداءة سفلتة الشارع المؤدي للمدرسة .
 


.المصادر الفعلية التي اعتمد عليها فريق إعداد الخطة
	م
	مصادر الخطة

	1
	سياسة التعليم في المملكة العربية السعودية

	2
	كتاب منهج المرحلة التعليمية الثانوية

	3
	القواعد التنظيمية لمدارس التعليم العام ، الدليل الاجرائي والتنظيمي، صلاحيات مدير المدرسة 

	4
	الأهداف العامة للتعليم وأهداف المرحلة التعليمية ،وأهداف المواد الدراسية .

	5
	خطة التوعية الاسلامية الواردة من إدارة التربية واالتعليم .

	6
	خطة النشاط المدرسي الواردة من إدارة التربيةوالتعليم .

	6
	خطة الارشاد الطلابي الواردة من إدارة التربية والتعليم .

	7
	نتائج تحصيل الطلاب في العام الدراسي الماضي.

	8
	لائحة تقويم الطالب في النظام الفصلي 

	9
	الحالات الصحية والاجتماعية والاقتصادية لجميع منسوبي المدرسة 

	10
	التعليمات والتعاميم المنظمة للاعمال التربوية والتعليمية  والاجتماعية والصحية في المدرسة


أهداف الخطة
	م
	الأهداف العامة
	الأهداف التفصيلية

	1
	تحسين الكفاءة النوعية والمهنية للمعلمين
	الارتقاء بطرق التدريس

	2
	تطوير اداء المعلمين وتنميتهم مهنيا
	تنمية الكفايات والانتماء المهني للمعلمين

اكساب المعلمين فنون إدارة الصف والتعامل مع طبيعة المرحلة  الدارسية 



	3
	غرس حب الوطن في نفوس الطلبة
	ابراز دور الوطن في نشر الرخاء وبسط الامن للمواطن

	4
	اكتشاف الموهبة في أبنائنا الطلاب وتقديم الرعاية التي تتناسب مع قدراتهم ومواهبهم 
	صقل قدرات الطالب ومواهبه من اعداد جيل موهوب ومبدع

	5
	توفير انشطة نوعية غير صفيه لبناء الشخصية الاسلامية المتكاملة للطالب لخدمة الدين والمجتمع 
	تنمية قدرات التلاميذ العملية من خلال برامج النشاط المتنوعة

	6
	توجيه النشاط لخدمة المنهج المدرسي
	تنفيذ زيارات خارجية تخدم المنهج المدرسي 

	7
	رفع مستوى التحصيل العلمي لدى الطالب
	الاهتمام بالطلبة المتفوقين دراسيا والمتميزين 


أهداف الخطة
	م
	الأهداف العامة
	الأهداف التفصيلية

	8
	تحسين الكفاية الداخلية والخارجية للنظام التعليمي
	رعاية الطلاب المتاخرين دراسيا

	9
	بناء شراكة اجتماعية بين المدرسة والمراكز الصحية ،والتدريب الخاص
	التوعية الصحية الشاملة للطلاب مع المراكز الصحية والاستفادة من خدماتها 

	10
	رفع مستوى الانضباط المدرسي
	تفعيل التواصل بين البيت والمدرسة

	11
	تطوير البيئة التعليمية لتلبية المتطلبات الكمية والنوعية
	تحسين وسائل السلامة في مبنى المدرسة والمرافق التعليمية ونشر  ثقافة الامن والسلامة 

	12
	تحسين البيئة المدرسية بما يدعم جودة التعلم
	جعل البيئة المدرسية اداة تحسين لتسهم في تحقيق جودة نوعية في مخرجاتنا التربوية والتعليمية 


برامج ومشروعات الخطة
	الهدف العام 
	تحسين الكفاءة النوعية والمهنية للمعلمين

	الهدف التفصيلي 
	الارتقاء بطرق التدريس

	م
	البرنامج
	زمن التنفيذ
	المستفيد

(فئة – عدد)
	المتطلبات
	أسلوب التنفيذ
	مسؤول التنفيذ
	الدعم الخارجي
	مؤشرات تحقق الهدف

	
	
	ف 1/2
	الأسبوع
	
	
	
	رئيس
	مساند
	
	

	1
	استراتجيات في فصلي
	1
	4
	المعلمون
	جهاز عرض+حاسب+ اوراق عمل
	عرض+تطبيقات عملية
	مدير المدرسة
	الوكيل
	--
	الزيارات الاشرافية +كراس التحضير

	2
	ورشة التعلم التعاوني
	2
	2
	المعلمون
	جهاز عرض+اراق عمل
	عرض بوربوينت+عرض بعض التجارب
	مدير المدرسة
	الوكيل
	--
	تطبيق 95%من المعلمين

	3
	تنفيذ دروس تطبيقة
	1+2
	طوال العام
	ثلاث معلمين
	حهاز عرض+سبورة +هدايا للطلاب
	الصف الدراسي
	معلمين متميزون
	الوكيل
	--
	تقرير مصور

	4
	ورشة عمل الوسائل التعليمية
	1
	6
	المعلمون
	جهاز عرض+اوراق عمل
	لقاء تعريفي+عرض بوربوينت
	مدير المدرسة
	الوكيل
	--
	الزيارات الاشرافية

	5
	استراتجية التعلم التعاوني
	2
	5
	المعلمون
	جهازعرض
	عرض افلام للاستراتجية
	علي الوصيبعي
	-
	--
	تقرير مصور


	الهدف العام 
	تطوير إداء المعلمين وتنميتهم مهنيا

	الهدف التفصيلي 
	تنمية الكفايات والانتماء المهني للمعلمين 

	م
	البرنامج
	زمن التنفيذ
	المستفيد

(فئة – عدد)
	المتطلبات
	أسلوب التنفيذ
	مسؤول التنفيذ
	الدعم الخارجي
	مؤشرات تحقق الهدف

	
	
	ف 1/2
	الأسبوع
	
	
	
	رئيس
	مساند
	
	

	1
	تفعيل يوم المعلم
	1
	7
	المعلمون
	مواضيع في  الاذاعة + هدايا
	الساحة الخارجية في الاصطفاف الصباحي
	مدير المدرسة
	رائد النشاط
	--
	تقرير مصور

	2
	مسابقة المعلم المتميز
	1
	12
	المعلمون المميزون
	جوائز + شهادة الشكر والتقدير
	غرفة المعلمين
	مدير المدرسة
	رائد النشاط
	--
	زيادة العطاء والدافعية لدى المعلمين 

	3
	الاشادة الى انجازات المعلمين المميزين
	1+2
	طوال العام
	المعلمون المميزن
	الجوائز التحفيزية
	لوحة التميز
	معلمين متميزون
	رائد النشاط
	--
	زيادة العطاء والدافعية لدى المعلمين 


	الهدف العام 
	تطوير إداء المعلمين وتنميتهم مهنيا

	الهدف التفصيلي 
	اكساب المعلمين فنون إدارة الصف والتعامل مع طبيعة المرحلة الدراسية 

	م
	البرنامج
	زمن التنفيذ
	المستفيد

(فئة – عدد)
	المتطلبات
	أسلوب التنفيذ
	مسؤول التنفيذ
	الدعم الخارجي
	مؤشرات تحقق الهدف

	
	
	ف 1/2
	الأسبوع
	
	
	
	رئيس
	مساند
	
	

	1
	كيف ادير فصلي
	1
	5
	خمسة معلمين
	جهاز عرض + أوراق عمل
	لقاء حواري + عرض
	مدير المدرسة
	الوكيل
	--
	الزيارات الاشرافية 

	2
	ورشة عمل تختص بمراحل نمو الطلبة
	1
	9
	المعلمون
	جهاز عرض
	نشرة توضح مراحل النمو
	المرشد
	رائد النشاط
	--
	اسلوب تعامل المعلمين مع  الطلبة

	3
	كيف أدير فصلي
	2
	4
	معلمون
	جهاز عرض + أوراق عمل
	لقاء حواري + عرض
	 مدير المدرسة 
	الوكيل
	--
	الزيارات الاشرافية 


	الهدف العام 
	غرس حب الوطن في نفوس الطلبية

	الهدف التفصيلي 
	ابراز دور الوطن في نشر الرخاء وبسط الامن للمواطن

	م
	البرنامج
	زمن التنفيذ
	المستفيد

(فئة – عدد)
	المتطلبات
	أسلوب التنفيذ
	مسؤول التنفيذ
	الدعم الخارجي
	مؤشرات تحقق الهدف

	
	
	ف 1/2
	الأسبوع
	
	
	
	رئيس
	مساند
	
	

	1
	وطني عشت فخرا
	1
	5
	جميع الطلاب
	مواضيع في الاذاعة + هدايا
	الساحة الخارجية في الاصطفاف الصباحي
	رائد النشاط
	رواد الجماعات
	--
	تقديم الطلاب للمشاركات في البرنامج

	2
	التربية على المواطنة الصالحة
	1
	6
	جميع الطلاب  
	موضوعات في الاذاعة + صور معبرة داخل الفصول 
	الاذاعة المدرسية
	رائد النشاط
	رائد التوعية
	--
	تقرير مصور

	3
	مستقبلك الواعد
	1
	2
	جميع الطلاب
	معرض + الاذاعة المدرسية
	الساحة الخارجية
	رائد التوعية 
	رائد النشاط
	--
	تعامل الطلاب مع بعضهم 

	4
	وطني فخر واعتزاز
	1
	6
	جميع الطلاب
	جهاز عرض
	الصالة
	رائد النشاط
	جميع المعلمين
	--
	حب الوطن من خلال المشاركة في الفعاليات 


	الهدف العام 
	اكتشاف الموهبة في أبنائنا الطلاب وتقديم الرعاية التي تتناسب مع قدراتهم ومواهبهم

	الهدف التفصيلي 
	صقل قدرات الطالب ومواهبة من اعداد جيل موهوب ومبدع

	م
	البرنامج
	زمن التنفيذ
	المستفيد

(فئة – عدد)
	المتطلبات
	أسلوب التنفيذ
	مسؤول التنفيذ
	الدعم الخارجي
	مؤشرات تحقق الهدف

	
	
	ف 1/2
	الأسبوع
	
	
	
	رئيس
	مساند
	
	

	1
	الموهبة مفهومها وتطورها وتجربتها
	1
	9
	الطلاب الموهوبين
	جهاز عرض + اوراق 
	ورشة عمل
	منسق الموهوبين 
	رائد النشاط
	--
	تقرير مصور 

	2
	كن مبدعا
	1
	6
	الطلاب المميزين في النشاط
	جهاز عرض + موضوعات في الالقاء
	ورشة عمل
	رائد النشاط
	مشرف الاذاعة
	--
	المشاركة في مسابقة الالقاء 

	3
	صحتي في غذائي
	1
	4
	جميع الطلاب
	تمر + لبن
	الطابور الصباحي 
	رائد النشاط
	معلم تربية الرياضية
	--
	انتاج الاختراعات وعرضها في معرض منجزات النشاط 

	4
	حياة بلا تدخين
	2
	4
	جميع الطلاب 
	نشرة توعوية 
	أفلام وثائيقية +صور معبرة 
	المرشد
	رائد النشاط
	-
	الالمام بمخاطر التدخلين على الصحة


	الهدف العام 
	توفير انشطة نوعية غير صفية لبناء الشخصية الاسلامية المتكاملة للطالب لخدمة الدين والمجتمع

	الهدف التفصيلي 
	تنمية قدرات التلاميذ العلمية من خلال برامج النشاط المتنوعة

	م
	البرنامج
	زمن التنفيذ
	المستفيد

(فئة – عدد)
	المتطلبات
	أسلوب التنفيذ
	مسؤول التنفيذ
	الدعم الخارجي
	مؤشرات تحقق الهدف

	
	
	ف 1/2
	الأسبوع
	
	
	
	رئيس
	مساند
	
	

	1
	بصوت واحد لا 0000  للتعصب الرياضي دوري المدرسة لكرة القدم
	2
	2
	الطلاب المشاركين في الدوري
	كرة قردم + ملعب + جدول للدوري
	الملعب
	معلم التربية الرياضية
	رائد النشاط 
	--
	نبذ المشاركين  والجمهور في الدوري للتعصب الرياضي

	2
	المسابقة الثقافية بين الفصول
	1

2
	12

11
	جميع الصفوف
	اسئلة المسابقة + هدايا + جهاز عرض
	الصالة
	رائد النشاط
	المعلملون
	--
	المشاركة الفاعلة في المسابقة 

	3
	سقيا الماء
	1
	10
	5طلاب
	ماء بارد 
	خارج المدرسة 
	رائد النشاط
	الطلاب 
	--
	-

	4
	فصلي المثالي
	1

2
	5

4
	الفصول والطلاب
	استمارة تقيم + هدايا + شهادات شكر
	الفصول
	رائد النشاط 
	رواد الفصول
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